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'VSeobecna charakteristika skoly

1. Vel’kost’ §koly

Zakladna Skola v Rovinke, okres Senec, je od 1.9. 2017 plnoorganizovana zikladna skola
s deviatimi roénikmi. V sucasnosti je $kola naplnena poétom Ziakov 421. Kazdy ro¢nik ma s
zastupenie v samostatnej triede. V Skolskom roku 2019/2020 otvarame 20 tried ZS.

Pocet ziakov podl'a tried:
1.A - 19 ziakov
1.B - 18 ziakov
1.C - 19 ziakov
1.D - 19 ziakov
2.A - 18 ziakov
2.B - 18 ziakov
2.C - 18 ziakov
3.A - 24 ziakov
3.B - 24 ziakov

3.C - 23 Ziakov /1 ziak $tudujuci v zahrani¢i/
4.A - 21 ziakov
4B - 22 ziakov

4.C - 18 ziakov /1 ziak §tudujici v zahrani¢i/
5.A - 25 Ziakov
5.B - 23 ziakov /2 Ziaci $tudujici v zahrani¢i/
6.A - 22 ziakov
6.B - 20 ziakov /1 ziak studujuci v zahrani&i /
7.A - 24 ziakov
8.A - 26 ziakov /1 ziak Studujtci v zahranici/
9.A - 21 ziakov

1.1Skolsky klub deti
Prevadzka SKD : ranny klub — 6 .45 — 7.45,
v popoludnajsich hodinach - 11.40-17.30

V gkolskom roku 2019/2020 navitevuje SKD 235 deti l.stupna ZS. Prevadzku
zabezpeCujeme 13 pedagogickymi pracovnikmi — vychovéavatelmi. Po¢as ¢innosti SKD sa
vyuZzivaju kmenové triedy. K dispozicii pre pobyt vonku a zaujmovu &innost’ je §kolsky dvor.

2. Charakteristika Ziakov

Skolu navitevujii Ziaci zvicsa slovenskej narodnosti s trvalym pobytom v Rovinke .
Za posledné $kolské roky pribudli ziaci inych narodnosti /srbska, ukrajinska talianska,
albanska, thajska/.

V' 8kole su vzdeldvani aj Ziaci so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. V Skolskom
roku 2019/2020 je v ZS za¢lenenych 27 Ziakov. Tymto boli upravené ucebné plany . Ziaci st



vyucovani ahodnoteni podla Metodickych pokynov pre ziakov so S$pecidlnymi
vychovnovzdelavacimi potrebami.

3. Charakteristika pedagogického zboru

Priemerny pocet u¢itelov v ZS je prispdsobeny poétu Ziakov. Momentalne v skole pracuje:
19 ucitel'ov 1. stupna vratane riaditel’ky
13 ucitelov 2. stupna
13 vychovavatel'ov, z toho 4 vychovavatelia na skrateny Gvizok
9 prevadzkovych zamestnancov.

VSetcl ucitelia maju ukoncené vysokoskolské Stadium I1. stupnia.
Ucitelia anglického jazyka a nemeckého jazyka maji ukoncenu Statnu jazykovu $kolu.
Vychovévatelia SKD takisto spifiajii pozadované vzdelanie /min. uplné stredné/.

Utitelia i vychovavatelia sa podas svojej prace sistavne vzdelavaji a zdokonal'ujti svoje
vedomosti priebezne potas Skolského roka na podujatiach organizovanych MPC a inymi
vzdeldvacimi institiciami, zucastiiuju sa spec1alnych inovaénych §tudii, réznych $koleni
s ukongenim kvalifikaénych skusok.

4. Organizacia prijimacieho konania

7S nema $pecifické poziadavky na prijatie Ziakov, riadi sa podl'a odporuéani Pedagogicko-
psychologickej poradne, rozhodnutia rodic¢ov a podla §60 a §61 skolského zakona 245/2008
Z.z. ovychove avzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov na zaklade zépisu
avyplnenia dotaznika zakonnych zastupcov ziaka. Zapis do 1. ro¢nika sa vykonava
v stanovenom termine /od 1.9. 2015 v mesiaci april/ podla Pedagogicko-organizaénych
pokynov. Ziaci st zapisani do 1. ro¢nika, ked’ splnaju zakonom stanovené podmienky.

(1) Na zékladné vzdelavanie sa prijima diet'a, ktoré splnilo podmienky na zacatie plnenia
povinnej Skolskej dochadzky podla § 19 a o ktorého prijatie na zéklade zapisu podla § 20
ods. 2 poziadal zdkonny zastupca do spadovej skoly alebo inej Skoly podla vyberu zdkonného
zastupcu. Na zakladné vzdelavanie mozno vynimocne prijat’ diet’a, ktoré nedovrSilo Siesty rok
veku, a to vzdy po vyjadreni prisluiného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie a
vSeobecného lekara pre deti a dorast.

(2) O prijati dietata na zakladné vzdelavanie rozhodne riaditel’ skoly do 15. juina, ktory
predchadza Skolskému roku, v ktorom sa ma zakladné vzdelavanie zacat’.

(3) Do prvého ro¢nika zakladnej skoly sa prijima dieta, ktoré dovrsilo Siesty rok veku do
31.augusta a dosiahlo skolsku spdsobilost’.

6. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

S rodi¢mi spolupracujeme formou plenarnej schédze na zatiatku Skolského roka, kedy
rodi¢ov oboznamime s celoroénym planom prace Skoly a organizaciou $kolského roka. Sme
otvorenou 3kolou a s rodi¢mi sa stretivame na triednych aktivoch minimalne 4-krat roéne
a na osobnych konzultaciach, ktoré si mdézu rodicia dohodnut’ s vyuéujicim. V ZS je zriadena
rada 8koly pozostavajica z 11 ¢lenov, ktora zasadéa 4-krat ro¢ne. Zastipenie v $kolskej rade je
nasledovné: 3 zastupcovia za rodi€ov, 2 pedagogicki zamestnanci, 1 nepedagogicky
zamestnanec, 3 delegovani zastupcovia za obecny trad a 1 poslanec. Rada bola ustanovena na
plenarnom zasadnuti diia 13.9.2016. Zo zasadnuti j je spisana zapisnica, ktord je k dispozicii
k nahliadnutiu u predsedu RS. /Mgr. Peter Majlath/. Skolska rada sa podiel'a na rozvoji skoly,
pracuje so zakonom.

Skola spolupracuje pocas celého 3kolského roka s Centrom pedagogicko-psychologického
poradenstva v Senci pri prijimani Ziakov do 1. ro¢nika a v pripade potreby Ziakov a Zkoly.
Spolupracujeme aj so Sukromnym centrom $pecidlnopedagogického poradenstva v Bratislave



na Stalicovej ulici. Priebezne podl'a potreby navstevuji nadu §kolu a individualne sa venuju
ziakom s poruchami uéenia. Vel'mi dobre spolupracujeme s na$im zriadovatelom, obcou
Rovinka.

Pri spolupraci s obcou sa podielame na priprave a Géasti kultrnych programov pri obecnych
akciach ¢i oslavach / Den obce, Mesiac ucty k star$im, oslava Diia matiek, Vitanie deti do
Zivota.../.

7. Priestorové a materidalno-technické podmienky $koly

Povodna budova /d’alej len budova A/ zékladnej $koly je od septembra 2015 trojpodlazné
Skolské zariadenie. Ma 12 ucebni vyuZivanych na dopoludfiaj§ie vyudovanie aj na
popoludnajsiu klubovu ¢innost'.

V budove je jedna pocitatova ucebiia ajedna zboroviia. V suteréne sme zriadili a plne
vybavili Skolsku dielfiu pre predmet technicka vychova.

V budove A mame jedélefi bez kuchyne. Stravu zabezpetujeme prostrednictvom firmy PINO.
Jedlo sa vydava zo samostatnej vydajne.

Pocas Skolského roka 2017/2018 bola postavena nova budova /d’alej len budova B/
s dvanastimi ucebilami, kde sa budi vyudovat’ Ziaci 4. az 9. ro¢nika. V novej budove sme
zariadili odbornu uéebriu fyziky, chémie a biologie.

Aredl skoly tvori Skolsky dvor s multifunkénym ihriskom, ktoré sa v skolskom roku
2019/2020 prebuduje na telocviéniu. Prace zaént v 2. polovici septembra.

Kazda trieda je vybavena drevenym $kolskym nabytkom, lavicami a stolickami. U&ebne st
vybavené Skolskymi tabulami Smart Wall Point alebo velkorozmernymi magneticko
keramickymi tabul'ami, ktoré su popisovatelné fixom. Tuto alternativu sme volili z dovodu
odburania prasnosti v triedach.

Skola ma riaditel'fiu, miestnosti zastupcu riaditel’a pre 1. a 2. stuperi zboroviiu, 2 kabinety
ucebnych pomécok a kolskt kniznicu spolu so skladom ucebnic a2x Satiiu pre Ziakov.
V suteréne sa nachadza dielna pre Ziakov a kotoliia .

Komplexnou rekonstrukciou v pévodnej budove vznikli nové hygienické zariadenia na
kazdom podlazi. Vsetky okna na $kole su plastové. V celej Skole st svietidla
zodpovedajice europskym normam. Zéaroven boli vymalované vsetky triedy . Skola je
zabezpeCend alarmom. VonkajSie priestory su monitorované kamerovym systémom.
Videovratnik ul'ah¢uje komunikaciu rodi¢ov s vychovavate'mi pri preberani deti z SKD.

Skola vyuziva odborni uéebiiu vypoctovej techniky. Pocitace ziskané z projektu
Infovek 1 /6 ks/, boli vymenené za nové, zakupené z prostriedkov OZ Sovicky /7 ks/. 5 ks
PC je zapozi¢anych z projektu Modernizécia vyugovacieho procesu na ZS . Vietky potitate
su pripojené na internet.

Dalsim vybavenim si multifunkéné tlatiarne, skenery, 4 kopirovacie zariadenia , 2
interaktivne dataprojektory s kratkou projekénou vzdialenostou, 8 prenosnych projektorov
EPSON. 7 tried je vybavenych interaktivnymi tabulami s projektormi s ultrakratkou
projekénou vzdialenostou. Skola mé4 dve mobilné interaktivne tabule s projektormi
s ultrakratkou projekénou vzdialenostou.

Vybavenie kabinetov je dostatocné. Materialne pomocky je potrebné pravidelne obnovovat
a vymiefat za modernej8ie. Pri obnove uéebnych pomécok st ndpomocni rodi¢ia a sponzori,
ktori prispievaji na u¢et OZ SOVICKY.

Velkym obmedzenim pre $kolu je absentujtca telocviéiia.



8. Skola ako Zivotny priestor

Pedagogovia v spolupréci so Ziakmi sa snazia svojou pracou skraglit’ a sprijemnit’ prostredie
triede ale aj celého interiéru koly roznou vyzdobou, nastenkami, aby sa v nej citili o
najlepsie. Pocas roka su chodby a triedy upravované a vyzdobované k roznym prileZitostiam,
vyznamnym dilom v roku a touto upravou napoméhaju pri edukacii ziakov.

SnaZzime sa budovat’ priatel'ski atmosféru medzi Ziakmi navzdjom, Ziakmi a pracovnikmi
Skoly, medzi pedagdégmi a rodi¢mi ale aj $irokou verejnostou.

9. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vichove a vzdeldvani

Priestory Skoly s bezpecné a zdraviu vyhovujuce. Na zaciatku $kolského roka s vietci
pedagogicki pracovnici aj Ziaci pouceni o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci v triedach,
ucebniach, v telocvi¢ni a celom areali Skoly.

Pocas cele¢ho Skolského roka su Ziaci neustéle poucovani o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri
praci vratanie poziarnej prevencie formou besied, nasteniek apodla moznosti v ramci
jednotlivych predmetov, ako aj na triednickych hodinach a v ramci SKD. Pred odchodom na
akékol'vek prazdniny pofas roka st Ziaci upozorfiovani na dostatoéni bezpetnost,
zodpovedny pristup k svojmu zdraviu, ochrane zdravia ale aj k slu$nému spravaniu sa vo
svojom okoli. Poucenie 0 BOZP predchadza aj kazdému $kolskému. vyletu, exkurzii, SVP.

Raz do roka je prevadzana kontrola bezpec¢nosti a ochrany zdravia a elektrického i plynového
zariadenia, bleskozvodov a telocviéného néradia. Podla vysledkov revizii st odstrafiované
zistené nedostatky.



II. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

Pedagogicky princip §koly (vlastné ciele vychovy a vzdelivania)

1. Ciele vychovy a vzdeldvania

Prvotnym cielom Skoly je nau€it’ Ziakov uéit' sa aposkytnit’ im zakladné dostatoéné
vSeobecné vedomosti a zru¢nosti vo vietkych vieobecnovzdelavacich predmetoch, z ktorych
budu vychadzat’ pri d’alSom $tidiu na druhom stupni zakladnej $koly. Daf $ancu kazdému
Ziakovi, aby sa rozvijal podl'a svojich schopnosti a mal moZnost zaZit' uspech.

Budeme vychadzat’ zo zakladnych cielov vychovy a vzdelavania skolského zakona:

i ziskat' kompetencie, a to najmd v oblasti komunikaénych schopnosti, ustnych
sposobilosti a pisomnych spdsobilosti, vyuzivania informa¢no-komunikaénych technolégii,
komunikdcie v S$tatnom jazyku, materinskom jazyku a cudzom jazyku, matematickej
gramotnosti a kompetencie v oblasti technickych prirodnych vied a technologii, k
celoZivotnému uceniu, socidlne kompetencie, ob¢ianske kompetencie a kultirne kompetencie,

. ¢innost’ Ziakov smerovat’ tak, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet
. efektivne a spravne komunikovat' / Ziak — Ziak, ziak — ucitel’/
. posilfiovat’ tctu k rodi¢om a k ostatnym osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotam

a tradiciam S$tatu, ktorého je ob¢anom, k Stitnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej
vlastnej kulture

. zlepSovat’ Citatel'ské zruénosti Ziakov

. ziskat” dostatoéné zrucnosti a vedomosti vo zvolenych zdujmovych utvaroch

venovat sa Ziakom talentovanym, rozvijat’ ich schopnosti

. podnecovat menej uspe$nych ziakov k lepsim vykonom

. viest’ ziakov k sebahodnoteniu a sebatcte

. formovat’ tvorivy Zivotny §tyl, socidlne citenie a hodnotové orientacie
. vychovavat’ Ziakov v duchu humanistickych principov

. dosiahnut’ zvySenie gramotnosti v oblasti IKT v nadej §kole

. zabezpetit’ kvalitnu pripravu ziakov v cudzich jazykoch
. rozvijat’ l'udové tradicie v ramci regionu

. v spolupréci s rodi¢mi vychovat' zo Ziakov tolerantnych, ohl'aduplnych, pracovitych,
zodpovednych a moralne vyspelych a slobodnych Ziakov

Zmenené ciele vzdeldvania prinasaji so sebou aj zmenu metdd a postupov, vicsi doraz sa
kladie na socializaénti funkciu Skoly. Chceme, aby 3kola bola pre vetkych miestom pokoja
a radosti, ¢i miestom, kde sa bude prihliadat’ na r6znost’ individualneho tempa diet’ata ale aj
jeho zvlastnosti.

Uvedomujeme si aj doélezitd stvislost medzi vnutornou motivaciou a motivaciou
k celoZivotnému vzdelavaniu. Snazime sa ju udrzat zmysluplnostou uéiva a &innosti,
moznost'ou vyberu a spolupracou.

Zakladom naSej prace je anadialej aj bude partnersky vzt'ah k detom, vytvorenie bezpeénej
klimy ,rozvoj socidlnych a komunikaénych kompetencii ako aj rozvoj vnitornej motivacie.

Skolsku vzdelavaci program poskytuje pestri ponuku Einnosti a aktivit pre deti s roznou
uroviou ich nadania.



2. Zameranie $koly a stupen vzdelania

Hlavny ciel’ §koly — vychovat’ viestranne rozvinutd harmonicki osobnost’

V 1. - 4. ro¢niku poskytujeme vzdelivanie na primirnej podl’a ISCED 1

V 5. -9. ro¢niku poskytujeme vzdelivanie na nizSom sekundarnom stupni ISCED 2
Specifické ciele:

1. Vychovat zdravého, fyzicky a psychicky zdatného Ziaka.

2. Vychovat tolerantného, ohl'aduplného a primerane sebavedomého Ziaka, schopného
vyjadrit’ a zddvodnit’ svoje nazory a postoje.

3. Vychovat’ vzdelaného Ziaka, schopného komunikovat’ v zdkladnej forme v jednom
svetovom jazyku, kompetentného vyuZivat' poéitacovi techniku. .

Stanovené ciele chceme dosiahnut’ vytvorenim humanisticko-tvorivého prostredia v $kole za
aktivnej pomoci vietkych pedagogickych pracovnikov. Cielom $koly je vzdelavanie vysokej
kvality. Od zmeny met6d vyucovania a hodnotenia Ziakov o¢akdvame humanizaciu vychovy a
vzdelavania a tieZ minimalizovanie nezaujmu slabsie prospievajucich ziakov o vzdelanie.

V k. roku 2008/2009 sme zacali s vyucbou cudzieho jazyka od 1. ronika /anglicky jazyk/.
Ziakom 6. roénika je ku koncu $kolského roka ponuknuty druhy cudzi jazyk.

V Skolskom roku 2019/2020 sme ponukli k anglickému a nemeckému jazyku treti cudzi
jazyk - Spanielsky. Ziaci 7. ro¢nika si rozdeleni na 2 skupiny v kombinécii ANJ+ NEJ a ANJ+
SPJ.

Akt chceme $kolu;

s proporcionéalne vyvaZenou vyucbou, t.j. Skolu, ktora poskytuje kvalitné vieobecné
vzdelavanie

zameranu na vyucbu cudzich jazykov.

ktora vyuziva vybavenie komunikaénymi a informaénymi technolégiami a kvalitne
preskoleného pedagogického zboru nielen k vyucbe informatiky, ale aj k ostatnym
predmetom

rozvijajucu estetické citenie ziakov a to nielen v predmetoch vytvarna a hudobna
vychova, ale i v d’alsich tradi¢nych aktivitach skoly

priatel'skou, s dobrymi partnerskymi vzt'ahmi a prostredim, v ktorom sa v3etci citia
dobre a bezpecne

tvorivy, indpirujtcu, ktord s pouzitim efektivnych metéd vyucby vedie Ziakov
k vzdjomnej pomoci, tolerancii, praci v time

s vymedzenymi moralnymi pravidlami a ich dodrZiavanim
Stupeil vzdelania — po ukonéeni 4. ro¢nika ISCED 1
Od $kolského roka 2013/2014 poskytuje ZS v Rovinke vzdelanie ISCED 2
Strategicka vizia
Hlavné priority §koly do roku 2019/ 2020:

1. Poskytnit’ okrem $tandardnej vychovno-vzdeldvacej funkcie moznost’ zvy$enia jazykovej
zdatnosti u vSetkych Ziakov skoly.

2. Rozvijat' schopnosti Sportovo nadanych Ziakov a podporovat’ Sportovy rozvoj aj u
ostatnych Ziakov Skoly novymi $portovymi aktivitami.



3. Zlepsit’ komunikativne zruénosti ziakov $koly prostrednictvom pouzivania poéitacov a
internetovej siete v $kole.

4. Vytvorit’ zdravé 8kolské prostredie pre Zziakov, pedagégov a ostatnych zamestnancov koly.

5. Vytvorit’ prostredie pre zmysluplné travenie volného ¢asu v mimo vyucovacich hodinach
prostrednictvom zaujmovych krazkov.

6. V sulade s koncepciou Statneho vzdelavacieho programu vytvorit’ taky Skolsky vzdelavaci
program, v ktorom dostane priestor tvorivy pedagogicky kolektiv a podpori stabilizaciu po&tu
Ziakov v §kole.

7. V Skolskom roku 2019/2020 klast’ déraz na rozvoj povedomia o dopravnej vychove.
Zameriavat sa na stale aktudlnej$iu tému prevencie $ikanovania a extrémizmu.

Strategické ciele Skoly

Zabezpecit jazykovil zdatnost’ Ziakov nasej koly.

Upevnit’ a rozvinlit’ Sportové aktivity Ziakov, podporovat’ €innost’ viacerych druhov $portov.
Rozvijat’ informacno — komunikaéné technologie.

Zmenit’ Skolské prostredie — upeviiovat’ postavenie uéitel’a - ziaka — rodi¢a, vzajomnu
interakciu

Otvorena Skola - $kola ako stcast zivotného prostredia obyvatel'ov obce.

5. Zabezpedenie vyucby pre Ziakov so $peciidlnymi potrebami

Skola je ,,otvorena™ pre vietkych Ziakov, snazi sa prispdsobit’ personalne a materidlne
podmienky potrebdm Ziakov so $pecidlnymi vychovno — vzdeldvacimi potrebami v ramci
moznosti.

Skola spolupracuje s Centrom pedagogicko- psychologického poradenstva a prevencie
v Senci a Detskym integratnym centrom formou individualneho sedenia $pecidlny pedagég -
Ziak, konzultacii s pedagégmi a rodi¢mi a naslednymi odporu¢aniami, ktorymi sa riadime/
individudlny pristup/.

Odborné personalne zabezpecenie zatial nie je doplnené asistentom ugitel'a. Specialny
pedagdg pracuje na skrateny Gvizok. Spolupracujeme s rodi¢mi a daldimi subjektmi podl'a
potreby.

V pripade, Ze ucitel' vypozoruje u ziaka prejavy, ktoré by mohli byt spdsobené $pecifickou
vyvinovou poruchou ucenia alebo inym hendikepom, ktory naruSuje proces edukicie,
informuje o svojom zisteni zakonného zastupcu a nasledne odbornikov z CPPPa P.

Ak zakonny zdstupca poziada o vySetrenie pedagogicko-psychologickou poradiiou, Ziak ma
diagnostikovani niektort z portich SVPU, je nad’ alej vzdelavany a hodnoteny na zaklade
odporuenia odborného pracoviska a individudlneho vzdelavacieho planu vytvoreného na
podklade diagnostickych zaverov z vy3etreni.

Vramei individudlnych vzdelavacich planov /IVP/ su zavery aodporiéania odborného
pracoviska rozpracované do podobne ocakavanych vystupov tykajlcich sa obsahu ugiva
v jednotlivych predmetoch, do ktorych sa SVPU premietaji, vratane volby vzdelavacich
stratégii pre obdobie daného $kolského roku, pripadne jeho zostavajiicej ¢asti.

IVP zostavuju triedne ucitel’ky v spolupraci so $pecialnym pedagdgom.

Vzdelavanie ziakov so SVPU prebieha beznym sposobom, s tym, Ze ucitelky sa vo vztahu so
Ziakom s SVPU zameriavaju na primerané spracovanie obsahu a formy uciva pri naplani
oCakdvanych vystupov v jednotlivych vyuCovacich predmetoch (Uprava metéd, obsahu
vyucby, individualizacie hodnotenia).



Déraz je kladeny na spolupracu vsetkych zi¢astnenych subjektov vo vychovno-vzdeldvacom
procese — teda Ziaka, rodicov apedagogov, ¢o je zdkladnym predpokladom tspesného
vzdelavania ziakov so SVPU.

6. Zaclenenie prierezovych tém

V jednotlivych predmetoch sa podla konkrétneho uciva budeme venovat déleZitym
prierezovym témam :

Osobnostny a socidlny rozvoj — vramci etickej anabozenskej vychovy a v predmete
slovensky jazyk a literatura. Prelina sa celym edukaénym procesom &koly

Vychova k manzelstvu arodifovstvu — v predmetoch vlastiveda, prirodoveda, obé&ianska
nauka, slovensky jazyk

Environmentéalna vychova- $kola je zapojena od $k. roku 2015/2016 do projektu Zelend
Skola, jej program je nosnym pilierom. V 3kole separujeme odpad podla dostupnych
moznosti. Kazdoro¢na skola v prirode je rovnako prinosom k danej téme.

Multikultirna a medidlna vychova — besedy, vychovné koncerty, divadlo, kino a v predmetoch
slovensky jazyk a literatira, ob&ianska nauka

Regionalna vychova a l'udovd kulttira — v predmetoch hudobna a vytvarna vychova, ale najma
rézne akcie v spolupraci s obcou.

Dopravna vychova- navstevy detskych dopravnych ihrisk, spolupraca s autoskolou v obci.
V predmetoch slovensky jazyk a literatiira a matematika.

Ochrana Zivota a zdravia — spolupréca so strednou zdravotnou $kolou /prednasky, praktické
ukazky prvej pomoci.../ Dvakrat do roka sa uskuto¢fiuje u¢elové cvidenie v prirode. Kazdy
rok organizujeme Skolu v prirode, plavecky kurz, kurz koréul'ovania a lyziarsky vycvik.

Odbornt zlozku uiva napiiaji tematické celky s uvedenym obsahom :

. rieSenie mimoriadnych situacii - civilna ochrana /simulacia poZiaru/
. zdravotna priprava,
. pohyb a pobyt v prirode /icelové cvidenia/

Finanéné gramotnost’ — prierezova téma sa prelina vietkymi predmetmi, najmé v matematike,
fyzike a technickej vychove /ekonomika domacnosti/.

VSetky prierezové témy su zaclenené do jednotlivych predmetov podl'a obsahu a st uvedené
v ucebnych osnovach jednotlivych predmetov.

Tvorba projektov a prezentaéné zrudnosti

Prierezovd téma spdja jednotlivé kompetencie, ktoré chceme rozvijat' u Ziakov -
komunikovat', argumentovat’, pouzivat’ informécie a pracovat’ s nimi, riesit’ problémy, poznat
sam seba a svoje schopnosti, spolupracovat’ v skupine, prezentovat’ sam seba, ale aj pracu
v skupine, vytvorit’ nejaky produkt. V tejto prierezovej téme je obsah zamerany na postupnost
jednotlivych krokov a metodolégiu tvorby projektu, ktorti budi moct’ vyuzivat' v ostatnych
predmetoch alebo aj v mimoskolskej ¢innosti pri prezentacii svojej $koly. Vhodnou formou je
vytvorenie Skolského ¢asopisu

Naucia sa prezentovat’ svoju pracu pisomne aj verbalne s pouzitim informaénych
a komunikaénych technologii.



I11. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na tri oblasti:
1. Hodnotenie ziakov

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie $koly

1. Hodnotenie vzdelavacich vvsledkov price ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Zziakov v skole je poskytnut Ziakovi ajeho
rodi¢om spdtnu vézbu o tom, ako ziak zvladol dana problematiku, v &om ma nedostatky, kde
ma rezervy a aké si jeho pokroky. Stcastou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’al3ej prace,
navod pri odstraniovani nedostatkov.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov budeme vychadzat’ z Metodickych pokynov na
hodnotenie a klasifikaciu a tiez z Hodnotenia Ziakov so $pecialno-vzdeldvacimi potrebami.

Hodnotenie budeme robit’ na zdklade kritérii, prostrednictvom ktorych budeme sledovat
vyvoj Ziaka. Budeme dbat’ na to, aby sme Ziakov nerozdel'ovali na Gispesnych a netspesnych.
Pri hodnoteni ucebnych vysledkov ziakov so S3pecialnymi vychovno — vzdelavacimi
potrebami sa bude brat’ do ivahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho
Skolsky vykon. Hodnotenie Ziaka sa v ramci vzdelavania podl'a $kolského zdkona vykonava
podl'a trovne dosiahnutych vysledkov

a/ slovnym hodnotenim
b/ klasifikaciou
¢/ kombinaciou klasifikacie a slovného hodnotenia

Celkové hodnotenie Ziaka prvého ro¢nika zékladnej koly sa na konci prvého a druhého
polroka na vysvedéeni vyjadruje takto

a/ prospel
b/ neprospel

Celkové hodnotenie Ziaka 2.-9. roénika zakladnej $koly sa na konci prvého a druhého polroka
vyjadruje na vysvedceni takto:

a/ prospel s vyznamenanim
b/ prospel vel'mi dobre

¢/ prospel

d/ neprospel

Pedagogicka rada na zasadani v juni $kolského roka 2008/2009 rozhodla, ze od $kolského
roka 2009/2010 sa budu klasifikovat’ vsetky predmety 1. — 9. ro¢nika /okrem etickej
a nabozenskej vychovy/.

Hodnotenia a Kklasifikdcia ziaka sa uskuto¢fiuje ako priebezné hodnotenie a celkové
hodnotenie.
Priebezné hodnotenie sa uskuto¢iiuje na vyucovacich hodinach z jednotlivych predmetov.

Celkové hodnotenie Ziaka sa uskutoCniuje na konci prvého polroka a druhého polroka,
vyjadruje vysledky klasifikicie a slovného hodnotenia v jednotlivych vyudovacich
predmetoch.



Stupne celkového hodnotenia sa uvadzaji na vysvedceni. Polro¢né vysved¢enie sa vydava len
na poziadanie zdkonného zastupcu ziaka.

Uspe$nym absolvovanim posledného ro¢nika vzdelavacieho programu odboru vzdelavania
pre prvy stupeii Skoly ziak ziska primarne vzdelanie.

Celkové hodnotenie a klasifikacia Ziaka sa prerokuje a odsthlasi v pedagogickej rade $koly.

Pochvaly a iné ocenenia sa budu udelovat’ za mimoriadny prejav aktivity a iniciativy, za
zasluzny alebo stato¢ny ¢in. Zaznamenavaju sa do katalégového listu Ziaka.

Opatrenie na posilnenie discipliny Ziaka sa ukladd po objektivnom preSetreni za zavazné
alebo opakované previnenie proti $kolskému poriadku 3koly. Toto opatrenie predchidza
spravidla zniZeniu stupnia zo spravania.

O udeleni vychovného opatrenia informuje riaditel’ preukézateI'nym sposobom zakonného
zastupcu Ziaka. Zaznamenava sa do triedneho vykazu alebo katalogového listu Ziaka.

Hodnotenie bude postavené na plneni konkrétnych a splnitel'nych tloh.

Hodnotenie bude zalozené na diagnostikovani a uplatiiovani osobného rozvoja ziaka.
Kazdy ziak musi mat’ moznost’ zazivat’ ispech.

Ziaci sa u¢ia na vlastnych chybéch, ktorych odstrafiovanie napomaha rozvoju Ziaka.

Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
budeme zohl'adnovat poruchy a postihnutie Ziaka.

VyuZivat’ budeme:

. slovné hodnotenia

. klasifikaciu

. klasifikéciu a slovné hodnotenie
. bodovo-slovné hodnotenie

2.Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Hodnotenie zamestnancov bude prebiehat’ na zaklade:
. pozorovania- hospitacie

. vzajomné hospitacie

. rozhovoru

. vysledkov Ziakov, ktorych ucitel’ vyu€uje- prospech, sit'aze, didaktické testy-
riaditel’'ské testy

. prezentécia vysledkov Ziakov v $kole a na verejnosti

. prezentécia prace ucitel'a na verejnosti / hodnotenie verejnost'ou/

. d’alSie vzdelavanie, u¢ebné pomocky, mimoskolska ¢innost

. otvorené hodiny

V sulade s pracovnym poriadkom, vautornym poriadkom a mzdovym predpisom $koly pre
pedagogickych a hospodérskych zamestnancov boli vypracované kritéria hodnotenia prace
pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov skoly.

Pedagogicki zamestnanci
1. Trvalé a preukazateI'né kvalitné vysledky v edukaénom procese.

2. Uplatiovanie alternativnych a inych progresivnych metod a foriem prace vo vyucovani.



3. Priprava aGCast’ na sutaziach aolympiadach v $kolskych, obvodovych, regionélnych,
celoslovenskych a medzinarodnych kolach.

4. Ucast’ na pedagogickej tvorivosti — pedagogické &itanie, tvorba ucebnych pomdcok,
ucebnic, metodickej a publika¢nej ¢innosti, vypracovani projektov vzdelavania, vypracovanie
a overovanie testov a ucebnic.

5. Organizovanie mimo friednych a mimoskolskych aktivit — vylety, exkurzie, $portové
podujatia, kultiro-spolocenské podujatia, sut'azi v zbere.

6. Spravcovstvo kabinetov, skladov a kniznic.

7. Vedenie zaujmovych krizkov s prislusnou evidenciou a prezentaciou.
8. Utast’ v SvP, plaveckom kurze, $portovych podujatiach.

9. Oprava pisomnych prac z matematiky a slovenského jazyka.

10. Organizovanie besied a prednasok.

11. Starostlivost o esteticku Gpravu interiéru a exteriéru $koly.

12. Vedenie MZ.

13. Vedenie kroniky a fotodokumentacie $koly.

14. Priprava ziakov na pohovory na osemroéné gymnazia.

15. Pisanie zapisnic z PK, MZ, RZ.

16. Prica ako uvadzajuci alebo cviéni ucitelia.

17. Spolupraca s materskou $kolou a priprava zapisu do 1. ro¢nika.
18. Individuélna praca s det'mi z malo podnetného prostredia.

19. Aktivna Gcast’ na d'alSom vzdelavani pedagogickych pracovnikov.

20. Koordinatorska ¢innost — Skola podporujuca zdravie, Infovek, Otvorena $kola, iné
projekty.

21. Pozitivne zviditeliovanie Skoly na verejnosti a v médiach.

Prevadzkovi zamestnanci

1. Uroven kvality prace.

2. Iniciativny pristup k praci a progresivne napady na skvalitnenie prace.

3. Prace nad ramec pracovnej naplne vykonavané na pokyn riaditel'a skoly.
Kratenia osobného ohodnotenia v pripade nedodrzania vytyéenych kritérii
Opustenie pracoviska bez vedomia nadriadeného.

Neospravedlneny neskory prichod na pracovisko.

Neskory prichod na vyuc¢ovaciu hodinu a nedodrziavanie pracovnej doby.
Nesplnenie mesa¢nych a ro¢nych uloh vyplyvajuicich z planu prace skoly.
Nespravne a neskoré vyplnenie pedagogickej dokumentacie.

Neskoré odovzdanie materidlov ako napriklad zapisnic, planov, vyhodnotent,

Zanedbanie povinnosti vyplyvajicich z pedagogického dozoru.
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Nedodrziavanie povinnosti vyplyvajucich z pracovného poriadku a vnutorného poriadku
pre pedagogickych zamestnancov.



9. Neprimerané vystupovanie na verejnosti znevazujice vysledky prace zamestnancov
a dobré meno $koly.

10. Nezaujem o d’alSie vzdelavanie a osobny odborny rast.
11. Porusenie zdkona ¢. 18/2019 Z.z.

3. Hodnotenie $koly

Cielom hodnotenia Skoly je, aby Ziaci aich rodi¢ia ziskali dostato¢né a hodnoverné
informacie o tom, ako zvladaju poziadavky na ne kladené, aby aj verejnost” vedela, ako $kola
dosahuje ciele, ktoré st na Ziakov kladené.

Monitorujeme pravidelne:

Podmienky na vzdelanie

Spokojnost’ s vedenim $koly a uéitel'mi

Prostredie — klima $koly

Priebeh vzdelavania — vyucovaci proces- metody a formy vyucovania
Uroven podpory ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
Vysledky vzdelavania

Riadenie $koly

Uroveit vysledkov prace skoly

Kritériom pre nas je:

Spokojnost’ ziakov, rodicov, ucitel'ov
Kvalita vysledkov

Nastroje na zist'ovanie urovne stavu skoly su:

Analyza uspesnosti Ziakov na prijimacich pohovoroch na 8 — ro¢né gymnazia, sutaZiach,
olympiadach.

SWOT analyza

Hospitacie, rozhovory a pozorovania.

Prilohou SkVP je:
1. Ramcovy uéebny plan ISCED 1 a ISCED 2 ZS v Rovinke.

Na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu sa podielali vietci zamestnanci skoly.
V Rovinke 28.8.2019

Mgr. Elena Zelenska, riaditel’ka Skoly



Priloha 1

Ramcovy uéebny plin pre zikladné $koly s vyucovacim jazykom slovenskym

v §kolskom roku 2019/2020

Vzdelavacia oblast’

Vyucovaci predmet

Primarne vzdelavanie - roénik

Jazyk a Slovensky jazyk a
komunikacia literatira
Anglicky jazyk
Nemecky jazyk —
volitel’'ny
Matematika a Matematika
pr. dca s Informatika
informaciami
Clovek a priroda |Prvouka
Prirodoveda
Fyzika
Chémia
Bioldgia
Clovek a Vlastiveda
spolo¢nost’ Dejepis
Geografia
Ob¢éianska nauka
Clovek a hodnoty |Eticka vychova/
naboZenska
vychova
Clovek a svet Pracovné
prace vyucovanie
Technika
Svet prace
Umenie a kultira |Hudobna vychova
Vytvarna vychova

Vychova umenim

Zdravie a pohyb

Telesnd a Sportova
vychova

SPOLU




Nizsie stredné vzdelavanie - roénik

Vzdelavacia g 2 5. 6. 7/ 8. 9.
\ Vyucovaci predmet - - . - - - -
oblast Syp | SKV [ SV [ SkV [ SV [ SkV [ SV [ SkV | SV | SkV
P P P P P P P P P
S.loven'sk)’/ jazyk a 5 1 | 1 5 5 1
literatira
Cvicenia zo 2
Jazyk a Slovenského jazyka
komunikacia |Anglicky jazyk 3 3 3 3 3
Nemecky jazyk —
volitel’n)’)f/ e z 2 4
Spanielsky jazyk P
Matematika |Matematika 4 1 4 4 4 3
? n?;:;as;i - Informatika 1 1 1 1
Prvouka
& Prirodoveda
Clovek a Fyzika 2 1 2 1
priroda ;
Chémia 2 2 1 1
Biolégia % 1 . 2 1 1
Vlastiveda |
élovek a Dejepis 1 1 1 1 1 1 1 1 1
spoloénost’ | Geografia 2 1 1 1 1
Ob¢ianska ndauka 1 1 1
élovek a Eticka vychova/
o . 1 1 1 1 1
hodnoty nabozenska vychova ;
¥ Pracovné
Cl(,)vek a svet vyuovanie it
prace Technika 1 1 1 1 1
Umenie a Hudobna vychova 1 1 1 1
Kultira Vytvarna vychova 1 1 1 1 T
Zdravie a Tf:lesmi a Sportova 5 5 2 2 2
pohyb vychova
24 3 |25] 4 |26| 4 |27] 3 EEEES
SPOLU 27 29 30 30 30

* VoliteI'ny predmet



Volitel'né predmety:

Trieda 7.A sa deli na dve skupiny :
1. skupina 2 h NED /Nemecky jazyk ako 2. cudzi jazyk/
2. skupina 2 h 2SJ / Spanielsky jazyk ako 2. cudzi jazyk/

Trieda 8. A sa deli na dve skupiny:
1. skupina 2 h NED /Nemecky jazyk ako 2. cudzi jazyk/
i skupina 2 h NED /Nemecky jazyk ako 2. cudzi jazyk/

Trieda 9.A sa deli na dve skupiny :
L skupina 2h CSJ / Cvicenia zo slovenského jazyka
2. skupina 2 h NED /Nemecky jazyk ako 2. cudzi jazyk/

Poznamky :

1. Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v jednotlivych roénikoch je presne urceny pre
kazdy ucebny plan. Taktiez celkovy pocet hodin je presne dany

2. Vyucovacia hodina ma 45-minut v tomto rozdeleni uc¢ebného planu.

3. Cudzi jazyk - vyucuje sa : anglicky , nemecky , Spanielsky

4. NabozZenska vychova - vyu€uje sa katolicke ndboZenstvo a evanjelické ndboZenstvo.



